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	УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 

 ЛЕНИНСК-КУЗНЕЦКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	

	П Р И К А З


от  26.10.2016   № 603
г. Ленинск-Кузнецкий

О проведении городского конкурса для педагогических работников «Воспитать человека»

На основании муниципальной программы духовно-нравственного развития, воспитания и социализации личности обучающихся образовательных организаций Ленинск-Кузнецкого городского округа на 2014-2018 годы и плана работы управления образования на 2016/2017 учебный год

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести городской конкурс для педагогических работников «Воспитать человека» с 21.02.2017 года по 22.02.2017 года.

2. Утвердить положение городского конкурса для педагогических работников «Воспитать человека» (приложение).

3. Утвердить состав жюри городского конкурса:

Петрова О.Г., начальник управления образования, председатель жюри;

члены жюри: 

           Пахомова Н.Н., председатель Ленинск-Кузнецкой городской организации профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации;

           Кривцова Е. П., главный специалист управления образования;

Попова Г.Н., директор МБОУ ДПО «Научно-методический центр»;

Подъяблонская Л.А., главный специалист управления образования;

Копейкина Л.М., заместитель директора МБОУ ДПО «Научно-методический центр»;

Сафиулина Е.И., зав. отделом МБОУ ДПО «Научно-методический центр»;

Амосова В.Г., педагог-психолог МБОУ ДПО «Научно-методический центр».
4. Контроль за исполнением приказа возложить на директора МБОУ ДПО «Научно-методический центр» Попову Г.Н.
Начальник

управления образования                                                                                          О.Г.Петрова                
	               ПРИЛОЖЕНИЕ 
	

	к приказу управления образования от 26.10.2016№603_


Положение

о городском  конкурсе «Воспитать человека»

1. Общие положения

1.1.  Настоящее положение устанавливает порядок организации и проведения городского конкурса «Воспитать человека» (далее – Конкурс). 

1.2. Учредителем Конкурса является управление образования администрации Ленинска-Кузнецкого городского округа. 

1.3.Организует и проводит городской  Конкурс «Воспитать человека» МБОУ ДПО «Научно-методический центр». 

1.4. Конкурс проводится в целях повышения авторитета, статуса педагогических работников, обеспечивающих воспитательный процесс в образовательных учреждениях: детских домах, школах-интернатах, специальных (коррекционных) школах. 

1.5. Задачи Конкурса:

- выявление и поддержка талантливых педагогов и передового педагогического опыта;
- повышение профессионального мастерства и престижа труда педагогов;
- поиск педагогических идей по обновлению содержания в практике воспитания детей;
- распространение педагогического опыта лучших педагогов города.

2. Участники Конкурса

2.1. В конкурсе могут принять участие педагогические работники образовательных организаций: воспитатели, старшие воспитатели, учителя-дефектологи, учителя-логопеды, социальные педагоги, педагоги дополнительного образования заместители директоров по учебно-воспитательной работе,  заместители директоров по воспитательной работе школы-интерната, имеющие педагогический стаж работы не менее 3 лет, возраст участников не ограничивается.

2.2. Выдвижение на участие в Конкурсе производится образовательной организацией. От каждой образовательной организации выдвигается команда в  количестве 5 педагогов.
2.3. Для участия в конкурсе необходимо в оргкомитет представить пакет документов (приложение).

3. Оргкомитет конкурса
3.1. Для организационно-методического обеспечения проведения Конкурса по согласованию с учредителем конкурса создается оргкомитет, который состоит из председателя, заместителя председателя и членов.

3.2. Оргкомитет конкурса:

- обеспечивает публикацию в средствах массовой информации сообщения об объявлении конкурса;

- устанавливает процедуру проведения конкурса и критерии оценивания конкурсных заданий;

- определяет  дату проведения конкурса;

- определяет порядок финансирования конкурса.

3.3. Состав оргкомитета конкурса  утверждается учредителем конкурса и публикуется на сайте управления образования.

3.4. Последовательность выступления команд Конкурса определяется жеребьевкой.

4. Порядок и сроки проведения Конкурса

4.1.Конкурс проводится в один этап: очный.

4.2.Сроки и форма проведения городского Конкурса определяются учредителем.
5. Программа Конкурса
            Программа Конкурса включает: 

«Визитка». Представляются методические и практические основы опыта работы образовательной организации. Регламент - 10 минут на представление опыта работы образовательной организации  и до 5 минут для ответов на вопросы жюри. 
Критерии оценивания:

- актуальность идей, их соответствие основным направлениям развития образовательной практики; 

- общая культура (речь, манера поведения, внешний вид);

- логичность в построении выступления;

- содержательность выступления. 

 «Мастер-класс». На взрослой аудитории представляются практические приемы, методы и техники, позволяющие реализовывать ведущие идеи опыта работы образовательной организации (до 15 минут). Форму, тему команда участников Конкурса определяет самостоятельно. 
Критерии оценивания:

- создание и поддержка положительной эмоциональной атмосферы;

- целесообразность применения представленных техник работы для решения заявленных задач;

- владение методикой реализации представляемых техник;

- умение взаимодействовать с аудиторией. 

«Открытое мероприятие». Проведение общешкольного мероприятия с воспитанниками - 40 минут. Для самоанализа мероприятия - до 5 минут и ответы на вопросы жюри - 5 минут. 

Критерии оценивания:

- соответствие содержания заявленным методическим и практическим основам работы;

- соответствие содержания мероприятия заявленной теме и целям;

- умение организовать взаимодействие детей;

- владение научно-методологическим аппаратом педагогики, техниками и приемами; 

- учёт личностных особенностей участников открытого мероприятия;

- глубина и точность самоанализа открытого мероприятия.

«Кейсы». Предлагается обсуждение практических ситуаций, требующих определения психолого-педагогической проблемы и стратегии ее комплексного решения. Регламент – 5 минут. Участники команд Конкурса выражают свою профессиональную позицию, предлагают видение проблемы и путей ее решения. 

Критерии оценивания:

- умение выделить психолого-педагогическую проблему в практической ситуации;

- знание и понимание актуальных педагогических практик;

- наличие собственной позиции по проблеме и умение ее раскрыть;

- масштабность, глубина и оригинальность суждений.

«Блиц». Командам (каждому участнику) предлагается ответить на один вопрос по вопросам педагогики, психологии. Ответы на вопросы должны даваться быстро, без времени на подготовку. Каждая команда должна ответить на 5 вопросов. 

Критерии оценивания:

- за правильные ответы командам насчитываются баллы.
6. Оформление документов

6.1. Для участия в Конкурсе необходимо предоставить документы:

- заявка образовательной организации, заверенная печатью и подписью руководителя, в печатном виде (приложение);

- материалы участников Конкурса для редакционно-издательского кабинета:

- фотографии (1 фото участников команды, 2-3 фото – сюжетные). Фото должны быть представлены в формате TIFF или JPEG без дефектов в электронном виде;

- информационные материалы (особенности работы, направления деятельности образовательной организации в форме  очерка) в электронном и печатном виде (Times New Roman, 14 кегль; 1,5 интервал, до 3 стр. печатного текста).

6.2. Материалы на конкурс принимаются в МБОУ ДПО «Научно-методический центр» (ул. Им. Мациенко 2, тел.: 5-12-28) каб. № 17 до  27.01.2017 года.
7. Подведение итогов Конкурса

7.1. Итоги Конкурса утверждаются приказом управления образования администрации Ленинска-Кузнецкого городского округа.
7.2. По итогам конкурсных испытаний определяется Команда – победитель, который получает диплом победителя и ценный подарок.

7.3. По итогам конкурсных испытаний могут быть учреждены специальные номинации Конкурса «Лучшая визитка», «Лучший «мастер-класс»», «Лучший знаток «блиц»-вопросов», которые награждаются почетными дипломами и ценными подарками.  
7.4. Церемония награждения победителя и номинантов Конкурса проводится на торжественном мероприятии. 

Заявка
В Оргкомитет 

городского 
конкурса 

«Воспитать человека»

Для участия в городском конкурсе «Воспитать человека» ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(полное наименование образовательного учреждения)
Выдвигает команду в составе:  ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
( ФИО полностью, должность)

Руководитель 

образовательного учреждения:

                                                                           ____________________/___________________/

                                                                                      подпись 

                      (ФИО)

 «____»___________________2017 г.

М.П.

